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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO 
(Artt. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) 

 

Lista “CIVICA per SANTA CROCE” 
 
 
 
 
 

AI CITTADINI DEL COMUNE DI 
SANTA CROCE DI MAGLIANO 

 
 
 
 
 
Il passato insegna, il presente esige una svolta immediata, il futuro è da costruire. 

Il Mondo politico, economico e sociale è in continua evoluzione, sembra una tecnologia 

obsoleta, c’è la necessità di anticiparlo o per lo meno viaggiarci di pari passo. 

Santa Croce di Magliano è in ritardo, le cause sono molteplici, il nostro compito non è 

quello di evidenziarle ma è quello di iniziare a correre per colmare questo grosso gap. 

Il nostro Paese non vive la fase migliore della propria storia, i cittadini sono costretti ad 

adeguarsi alle esigenze delle istituzioni locali, troppo spesso ci si dimentica che il Comune 

è al servizio del cittadino e non viceversa.  

Riteniamo che un programma elettorale non è un adempimento formale e non è un libro 

dei sogni, delle cose dette e non fatte. E’ un patto di responsabilità fatto di scelte 

condivise, stipulato fra chi si candida ad amministrare il Comune e la propria Collettività. 

Siamo persuasi che si possano fare passi più decisi e coraggiosi per il bene dei cittadini e 

del territorio. 

Noi crediamo nella centralità del cittadino. 

 

 

1. Efficienza ed Efficacia “per” il cittadino 

Un Ente efficiente sarà garanzia di un corretto funzionamento della macchina 

amministrativa, la nostra ambizione è quella nel consegnare agli abitanti di Santa Croce di  
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Magliano un paese, dove il Comune sia il riferimento certo per lo sviluppo, la sicurezza, la 

trasparenza e la tutela della loro libertà. 

Si va verso una forma di stato in senso federalistico, con autonomie locali sempre più 

vigorose, le quali devono essere sostenute da risorse finanziare proprie, con maggiori 

responsabilità dirette e visibili verso i cittadini che amministrano.  

• Si pone l’esigenza di una revisione e di un rafforzamento del sistema delle Autonomie 

locali con l’obiettivo, di accrescerne sensibilmente tanto la capacità di servire più 

efficacemente i propri amministrati, quanto le abilità a farlo nel modo economicamente 

più efficiente possibile. 

• E’ necessario introdurre procedure amministrative trasparenti per incarichi e 

consulenze, effettuando le scelte in base alla professionalità delle persone, tenuto 

conto delle peculiarità del lavoro da svolgere. 

Il ruolo di centralità che l’Amministrazione locale deve necessariamente avere, va 

valorizzato, anche attraverso un rapporto meglio articolato con le amministrazioni 

provinciale e regionale.  

• Al fine di garantire trasparenza e rappresentatività amministrativa la giunta comunale 

sarà composta da coloro che riceveranno dall’elettorato i maggiori consensi, 

garantendo, in ogni caso almeno una rappresentanza femminile sulla scorta dello 

stesso criterio. Il vice sindaco sarà scelto tra i componenti della giunta e le successive 

cariche saranno individuate sulla base dello stesso criterio di rappresentatività.  

• Per permettere la partecipazione alla vita amministrativa di tutti i componenti della lista 

civica, gli assessori nominati, ad eccezione del vice sindaco, si dimetteranno dalla 

carica di consigliere, dando così modo ai non eletti di entrare in consiglio comunale. 

 

2. Politiche Giovanili, Scuola, Sport e Cultura 

I Giovani rappresentano la forza e il futuro della nostra comunità, le loro scelte, le loro idee 

sono le fondamenta per un vero cambiamento, bisogna ridare loro la possibilità di trovare 

una strada che consenta di responsabilizzarli per essere i veri protagonisti. 

• Sarà istituito lo sportello INFORMAGIOVANI al quale tutti i giovani potranno rivolgersi 

per avere informazioni su bandi di concorso Regionali, Statali ed Europei, sui corsi di 

Formazione Professionali e sulle Borse di studio. 

Un Amministrazione forte che sostiene la comunità di appartenenza con i relativi pilastri, 

sicurezza, scuola, sviluppo, socialità è anche motore per il futuro. Il tutto in un rapporto 
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politico impostato con il dialogo, visto come metodo per raggiungere la verità su cui 

fondare il bene comune, che solo gli uomini onesti possono realizzare. 

A tal fine svolgono un ruolo importante le istituzioni amministrative e soprattutto le 

istituzioni scolastiche, le quali attraverso opportuni rapporti di collaborazione dovranno 

ascoltare, valorizzare, coinvolgere e soprattutto comunicare con i giovani cittadini. 

• Per i giovani al fine di favorire scambi culturali (viaggi d’istruzione, competenze 

linguistiche, etc…) instaureremo dei gemellaggi con paesi esteri (oltre ad essere 

Italiani, siamo cittadini Europei). 

• Definire una chiara gestione e programmazione del nuovo Museo Comunale. 

• Visti i talenti presenti sul territorio e la mancanza di strutture idonee riteniamo 

opportuno creare una struttura polifunzionale che possa fungere da centro di ricerca 

culturale utilizzando all’uopo la possibilità di ristrutturazione attraverso fondi pubblici 

già esistenti dell’ex silos, oggi di proprietà comunale. 

• Particolare attenzione sarà prestata alle tante associazioni presenti sul territorio che 

operano nei diversi settori della cultura e dell’arte. 

Vale la pena di accentrare la nostra attenzione sullo sport e soprattutto sui suoi valori 

educativi, come, il rispetto, il divertimento, la sana competizione, lo spirito di squadra e il 

benessere fisico. 

• Intendiamo valorizzare tutte le attività e le manifestazioni sportive presenti sul 

territorio, promuovendo insieme alle istituzioni scolastiche la “cultura dello sport” 

organizzando un evento in ambito sportivo, ossia una giornata dedicata 

completamente allo sport che chiameremo “SANTA CROCE per lo SPORT”. 

 

3. Politiche per la terza età 

L’invecchiamento della popolazione è un fenomeno che da anni caratterizza il contesto 

socio-economico delle aree interne.  

Visto l’aumento della speranza di vita, intendiamo assistere gli anziani con rispetto e 

dignità umana superlativa. Tale questione non può più essere trascurata dalle 

amministrazioni locali con il rischio che venga intesa quale “problema endemico” cui è 

impossibile trovare un rimedio.  

Gli anziani, fortunatamente, aumentano così come le spese per assisterli nel migliore dei 

modi. Essi rappresentano il nostro patrimonio umano più prezioso di cultura, di lavoro e di 

tradizione.  
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Avere dunque il “coraggio” di programmare in modo razionale l’utilizzo delle risorse 

economiche, attivando politiche di sostegno in favore della terza età. 

I possibili servizi che vorremo offrire agli anziani sono: 

• Tele-assistenza 

• Pasti a domicilio 

• Potenziamento assistenza domiciliare 

 

4. Comitati di Quartiere 

 L’attività amministrativa sarà improntata ad assoluta trasparenza, cristallinità e correttezza 

nei confronti dell’intera collettività e si opererà con spirito dialogante e collaborativo, 

accettando ogni tipo di contributo, idee, suggerimenti ed istanze. 

Pertanto, allo scopo di garantire tale dialogo con l’intera comunità sarà incentivata la 

costituzione dei Comitati di Quartiere con l’elezione dei rispettivi rappresentanti che 

avranno il compito di segnalare all’Amministrazione le loro esigenze e le problematiche 

specifiche.  

 

5. Ambiente ed Energia 

Giova ricordare che l’attuale gestione dei rifiuti solidi urbani vive da oltre un decennio una 

condizione di precarietà assoluta, atteso che la nostra discarica, che garantisce anche ad 

alcuni comuni limitrofi il servizio di smaltimento, ”gode” di un regime di prorogatio rispetto 

al c.d. decreto Ronchi.  

Prendere seriamente in considerazione l’ipotesi di garantirci la possibilità di avere in futuro 

una gestione complessiva dei rifiuti il più possibile in linea con le più recenti tecniche di 

gestione degli stessi. 

L’attuale piano provinciale dei rifiuti, prevede che il nostro comune smaltisca (quando non 

opererà più il regime di proroga) presso l’impianto di Montagano, cosa che triplicherà, di 

fatto, il costo del servizio per l’utenza. Per evitare che ciò accada, sarà necessario 

sviluppare idee di partenariato tra i comuni dell’area, volte all’individuazione e allo 

sfruttamento di risorse comunitarie, che potranno garantire una corretta gestione dei rifiuti. 

• Per migliorare la qualità della vita, quindi la qualità dei servizi, poniamo l’attenzione 

sulla gestione rifiuti urbani attraverso una gestione efficiente nel quadro di politiche 

volte alla riduzione del consumo di risorse e dei relativi costi sociali, al miglioramento 

della qualità ambientale e della vita dei cittadini. 

Le linee di intervento da implementare sono: 
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A) sistemi di raccolta differenziata ad elevata efficacia (porta a porta - ecocentri). 

B) fornire la necessaria dotazione impiantistica e delle strutture a supporto dei sistemi 

di raccolta (stazioni di trasferimento), ivi incluso le attrezzature per il trattamento 

dell’indifferenziato e la riduzione dei volumi. 

Per quanto riguarda le politiche ambientali intendiamo sfruttare al meglio le risorse messe 

a disposizione degli enti locali dalla comunità europea e finalizzate alla creazione di mini 

impianti a bio-masse, che garantiscono l’utilizzo degli scarti agricoli per la produzione di 

energia. 

Particolare attenzione sarà riservata alla produzione di energia attraverso fonti rinnovabili 

(fotovoltaico/eolico), che in vista dell’attuazione della riforma federalistica garantirebbero 

entrate cospicue nel bilancio comunale. 

 

6. Infrastrutture e Opere Pubbliche 

• La futura Amministrazione avrà il compito di adottare il nuovo P.R.G. adeguato alle più 

recenti normative antisismiche, avendo riguardo all’individuazione di aree di 

espansione idonee alla costruzione di insediamenti abitativi singoli, anche avendo a 

disposizione piccoli lotti di terreno. 

• Recupero e sistemazione delle strade interpoderali, garantendo in fase di 

programmazione maggiori destinazioni di risorse. 

 

7. Agricoltura  

• Creare strutture di commercializzazione con una gestione pubblico-privato attraverso 

l’istituzione di un consorzio agricolo che permetta di salvaguardare la competitività dei 

prodotti agricoli locali. 

• Maggiore sicurezza delle aziende agricole attraverso un sistema di tele-controllo. 

 

8. Sviluppo 

• Parallelamente all’Informagiovani sarà costituito un servizio denominato UFFICIO-

SVILUPPO che fornirà alle attività economiche consulenze in materia di bandi di fondi 

di finanziamento Europei, Statali e Regionali. 

• Tecnologia adeguata per consentire l’accesso ad Internet ad alta velocità. 

• Potenziamento del Piano per gli Insediamenti Produttivi (zona P.I.P. di Santa Croce di 

Magliano).  
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• Incentivare l’idea della creazione di un Consorzio Industriale intercomunale nella nuova 

zona P.I.P. di Montelongo. 

• Attivare politiche dell’accoglienza e valorizzare economicamente i fattori attrattivi 

(cultura, natura, gastronomia, ambiente, tradizioni, ecc.), sfruttando Fondi Europei per 

recuperare e qualificare aree urbane o rurali da destinare ad iniziative di ospitalità 

diffusa (Albergo diffuso). 

 

 

 

 

Certi dell’ambizioso progetto e consapevoli delle grandi difficoltà che incontreremo nel 

cammino amministrativo, siamo, tuttavia, convinti di poter realizzare i nostri intendimenti, 

impegnandoci seriamente e con costanza. 

 

 

Il Candidato Sindaco 

Dr. Alberto FLORIO 

 

 

 


